
 

 

 
1. Общие положения 

 

1.1.  Настоящее Положение об обучении и проверке знаний 

педагогических работников по охране труда разработано для муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад 

«Карусель»  с.Шалажи» Урус-Мартановского муниципального района (далее 

ДОУ)  разработано в целях реализации норм Трудового кодекса Российской 

Федерации, Постановления Минтруда России и Минобразования России от 

13.01.2003 г. № 1/29 «Порядок обучения по охране труда и проверки знаний 

требований охраны труда работников организаций», ГОСТ 12.0.004-90 

«Организация обучения безопасности труда»,   предусматривающих 

обязательное обучение и проверку знаний по охране труда всех 

педработников  ДОУ. 

1.2.    Порядок  обучения  по  охране  труда  и проверки  знаний 

требований  охраны  труда  работников ДОУ разработан  для  обеспечения  

профилактических  мер  по сокращению производственного травматизма и 

профессиональных заболеваний  и  устанавливает  общие  положения  

обязательного      обучения по охране  труда   и проверки знаний требований 

охраны труда всех работников, в   том числе руководителей и специалистов. 

1.3.    Обучение и инструктаж по безопасности труда носит 

непрерывный многоуровневый характер и проводится в образовательном 

учреждении. 

1.4.    Порядок  не заменяет специальных требований к проведению 

обучения,  инструктажа и проверки знаний работников, установленных 

органами государственного надзора и контроля. Одновременно  с обучением  

по  охране труда и проверкой знаний  требований   охраны   

труда,  осуществляемыми   в соответствии  с порядком,   могут  проводиться  

обучение  и аттестация  работников ДОУ   по    другим   направлениям   

безопасности   труда, организуемые   органами   государственного  надзора  и  



2 
 

 

контроля  и федеральными    органами    исполнительной    власти   в  порядке,  

утверждаемом     ими    по    согласованию   с    Министерством    труда    и  

социального развития Российской Федерации. 

1.5.    Обучению  по  охране  труда и проверке знаний требований 

охраны  труда  в соответствии  с Порядком  подлежат все работники  ДОУ, в 

том числе ее руководитель. 

1.6.    Ответственность за организацию и своевременность обучения по   

охране   труда  и проверку  знаний  требований  охраны  труда работников 

несет руководитель в порядке, установленном законодательством РФ. 

  

2.Обучение руководителей, специалистов и  работников 

 

2.1. Обучение и проверка знаний по охране труда поступивших на 

работу работников и специалистов проводится не позднее одного месяца 

после назначения на должность, для работающих - периодически, не реже 

одного раза в три года. 

2.2. Ответственность за организацию своевременного и качественного 

обучения и проверки знаний по охране труда в целом по образовательному 

учреждению возлагается на руководителя учреждения. 

2.3. Внеочередная проверка знаний по охране труда работников 

образовательного учреждения проводится независимо от срока проведения 

предыдущей проверки: 

– при введении в действие в образовательном учреждении новых иди 

переработанных (дополненных) законодательных и иных нормативных 

правовых актов по охране труда; 

– при замене оборудования, требующего дополнительных знаний по 

охране труда обслуживающего персонала; 

– при назначении или переводе на другую работу, если новые 

обязанности требуют от работников дополнительных знаний по охране труда 

(до начала исполнения ими своих обязанностей); 

– по требованию государственной инспекции труда субъекта Российской 

Федерации при установлении недостаточных знаний; 

– после аварий, несчастных случаев, а также при нарушении 

работниками требований нормативных правовых актов по ОТ; 

– при перерыве в работе в данной должности более одного года. 

2.4. Непосредственно перед очередной (внеочередной) проверкой 

знаний по охране труда работников организуется специальная подготовка с 

целью углубления знаний по наиболее важным вопросам охраны труда 

(краткосрочные семинары, беседы, консультации и др.). О дате и месте 

проведения проверки знаний работник должен быть предупрежден за 15 дней. 

 

3.Проверка знаний требований охраны труда 

 

3.1.    Проверку   теоретических   знаний   требований   охраны  труда  и  

практических навыков безопасной работы работников при поступлении на  
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работу проводят непосредственные руководители работ в объеме знаний 

требований правил и инструкций по охране труда, а при необходимости — в 

объеме знаний дополнительных специальных требований безопасности и 

охраны труда. 

3.2. Для проведения проверки знаний по охране труда работников в ДОУ  

приказом (распоряжением) руководителя ДОУ создается комиссия по 

проверке знаний. 

3.3. В состав комиссии по проверке знаний по охране труда работников 

и специалистов образовательного учреждения включаются руководители 

служб охраны труда, государственные инспекторы по охране труда (по 

согласованию с ними), представители профсоюзного комитета, а в случаях 

проведения проверки знаний совместно с другими надзорными органами 

представители этих органов (по согласованию с ними). 

Конкретный состав, порядок и форму работы комиссии по проверке 

знаний определяет руководитель ДОУ. 

3.4. Комиссия по проверке знаний состоит из председателя, заместителя 

председателя (в необходимых случаях), секретаря и членов комиссии. 

Проверку знаний по охране труда комиссия может проводить в составе не 

менее трех человек. 

3.5. Проверка знаний по охране труда работников образовательного 

учреждения проводится с учетом их должностных обязанностей по охране 

труда, а также по тем нормативным актам по охране труда, обеспечение и 

соблюдение которых входит в их служебные обязанности. 

3.6. Результаты проверки знаний по охране труда работников 

образовательного учреждения оформляются протоколами к настоящему 

Положению. Протоколы подписываются председателем и членами комиссии, 

принимавшими участие в ее работе, и сохраняются до очередной проверки 

знаний. 

3.7. Работники ДОУ, не прошедшие проверку знаний по охране труда 

из-за неудовлетворительной подготовки, обязаны в срок не позднее одного 

месяца пройти повторную проверку знаний. Вопрос о соответствии 

занимаемой должности работников не прошедших проверку знаний по охране 

труда решается руководителем учреждения» установленном порядке. 

3.8. Обучение по вопросам охраны труда работников и специалистов 

образовательного учреждения проводится по программе, разработанной и 

утвержденной учреждением в соответствии с типовыми программами. 

 

 

 

 

 

 

Настоящее Положение вступает в силу со дня его утверждения. Срок 

действия Положения – до принятия нового.  


